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“Aio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ACUERDO DE CONCEJO N° 056-2022-MDP/CM
==t Bk VUNGEJO N° 056-2022-MDP/CM

Pimentel, 15 de febrero 2022.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL:

VISTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 15 de febrero 2022, el pedido del Sr. Regidor Julio
Tarrillo Pérez, y:

CONSIDERANDO:

Que, en mérito a su funcion fiscalizadora el Sr. Regidor Julio Tarrillo Peérez, solicitd lo siguiente:

v" El pleno aprobd la ordenanza municipal de la jornada de 8 horas, sin embargo, hasta |a fecha no
se ha implementado, por tanto, solicita informe en la presente sesion de concejo de la sub
gerente de recursos humanos si se ha emitido resolucion, que determine la jornada laboral en el
éscenario de emergencia sanitaria;

v En sesion ordinaria 9 de diciembre 2021, solicita a recursos humanos que se le alcance informe
sobre certificado OSCE del servidor Jes(s Galan Ramirez, en la presente sesién de concejo
para que se informe de forma oral, asimismo, le haga llegar de manera escrita;

v Solicita un informe oral en Ia presente sesion de concejo de Ia encargada de recursos humanos,
sobre un reclamo que se le presentd por maltrato laboral al personal de limpieza, residuos
solidos v jardineria;

1

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10° y 9° numeral 22 de [a Ley Orgénica de
Municipalidades, es atribucién de los regidores "formular pedidos ¥ mociones de orden del dia"- y el
Concejo Municipal tiene como atribucion ‘“autorizar v atender log pedidos de informacién de los
regidores para efectos de fiscalizacion” respectivamente;

707330

Que, de conformidad con el Articulo 20, Inc. 3) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley NO©
S 21972, es atribucion del Alcalde ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad y el
7 Articulo 41° del citado cuerpo legal sefiala que los Acuerdos son decisiones que toma el Concejo,
referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del
drgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, habiéndose escuchado en seccion orden del dia, el sustento del pedido del Sr. Regidor
Julio Tarrillo Pérez, con fines de fiscalizacion, conforme consta en Ig transmision en vivo, realizada vig
Facebook live - a traves del fan page de la Municipalidad Distrital de Pimentel y del acta de la sesion
correspondiente y procediéndose al respectivo debate: resultando aprobado por unanimidad por los
Sefnores Regidores: César Martin Ramirez Vésquez, Velia Erodita lturregui Flores, Julio Tarrillo Pérez,
Walter Seclén Mora, Heidy Tatyana Delgado Vera, Jogé Luis Sosa Rodriguez y Miriam Jackeline
Huancas Guerrero; con dispensa del trémite de lectura y aprobacion del Acta y por UNANIMIDAD se
aprobod lo siguiente;
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Estando a los fundamentos expuestos vy a lo normado por los articulos 9°, 11°, 17°, 39° 41° de Ia
Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972; contando con el VOTO UNANIME, y la dispensa de Ia
lectura y aprobacion de acta, el Pleno del Concejo:

ACORDO:

. ARTIiCULO PRIMERO. - APROBAR, EL PEDIDO SR. REGIDOR JULIO TARRILLO PEREZ,
QUIEN SOLICITA:

v Elpleno aprobd la ordenanza municipal de Ia jornada de 8 horas, sin embargo, hasta la fecha no

se ha implementado, por tanto, solicita informe en Ig presente sesion de concejo de Ig sub

gerente de recursos humanos si se ha emitido resolucion, que determine la jornada laboral en e

escenario de emergencia sanitaria;

En sesion ordinaria 9 de diciembre 2021, solicita a recursos humanos que se le alcance informe

sobre certificado OSCE del servidor JesUs Galén Ramirez, en Ia presente sesion de concejo,

para que se informe de forma oral, asimismo, le haga llegar de manera escrita;

v" Solicita un informe oral en la presente sesién de concejo de la encargada de recursos humanos,
sobre un reclamo que se le presentd por maltrato laboral al personal de impieza, residuos
solidos y jardineria;

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, e cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo a la
Sub Gerente de Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la distribucion
portuna del presente acuerdo g las areas intervinientes y a la Unidad de Sistemas e Informatica, Ia
blicacién en el portal web Institucional de la Municipalidad Distrital de Pimentel.

R REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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i /ﬂ
los‘iﬂflécios Pinglo
ALCALDE

mesadepartes@munipimentel.gob.pe (5
| 07412452017, ¢
W Leoncio Prado N°143 = Pimentel | WWW.munipimentel.gob.pe

\‘;\" ',,//

W~
Z2

BICE_NTENARIO
PERU 2021

-




